






























Notas de Gestión Administrativa 2er trimestre 2025 de la 

Benemérita y Centenaria Escuela Normal de Estado de Durango. 

Al cierre del tercer trimestre del ejercicio en curso, los registros contables y presupuestales de los 

estados financieros de la ByCENED presenta diversos saldos acumulados, los cuales requieren una 

explicación más detallada de su situación debido a la particularidad de cada uno de, por lo que a 

continuación se detalla. 

Dentro de la cuenta del Activo más específicamente en la cuenta 1.1.2 (Derecho a Recibir Efectivo 

o Equivalente) presenta un saldo                 los cuales se comprenden de la siguiente manera. 

Cuenta  Nombre Saldo  Observaciones 

1.1.2.3 Deudores diversos por 
cobrar a corto plazo 

$134,530.89 Esta importe se deriva 
de saldos que se 
vienen arrastrando de 
ejercicios anteriores 
(2020, 202, 2022, 2023) 
y se incrementó 
durante este ejercicio 
$55,791.38, esto se 
debe a los recursos 
otorgados al personal 
en el cargo de diversas 
comisiones y que no 
han sido comprobadas 
en su totalidad, por lo 
que se seguirán 
realizando las 
gestiones necesarias 
para la recuperación de 
estos. 

Dentro de la cuenta de pasivos se encuentra en específico la cuenta de cuenta por pagar a corto 

plazo tiene un saldo que se desglosa de la siguiente manera. 

Cuenta  Nombre Saldo  Observación  

2.1.1.1.1 Sueldos por pagar $2,605.69 Dicho saldo se debe a 

un mal registro en le 

pago dos reintegros 

que se hicieron en la 

segunda quincena de  

1er quincena del mes 

de febrero y el cual será 

corregido a la brevedad 

posible 

2.1.1.2 Proveedores por 

pagar a corto plazo 

$2,732.56 El saldo reflejado se 

debe a que en esta 

cuenta se crea un 

pasivo, debido a que se 

quedo el saldo 

comprometido y se 

realiza el pago en el 



siguiente mes de 

octubre  
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